
Настройка процесса найма состоит из настройки параметров процесса найма и настройки
этапов процесса найма.

При настройке параметров процесса найма укажите:

Название процесса найма - определяет название конкретного процесса и позволяет
различать разные процессы
Ссылка на анкету - ее настраивать не нужно, она сгенерируется автоматически.
позволит пропустить этап отправки приглашения на заполнение анкеты
кандидатом из личного кабинета EasyDocs . При переходе по ссылке кандидат сразу
приступит к заполнению анкеты.
Лицензия на личный кабинет – лицензия, которая будет использована для нового
сотрудника при регистрации в EasyDocs. Лицензия включает в себя тип
электронной подписи, которой будет пользоваться сотрудник, и способ
идентификации личности при выпуске сертификата (например, при выпуске
неквалифицированного сертификата: личная идентификация у работодателя или
через подтвержденную учетную запись на Госуслугах)
Ответственный за работу с кандидатами – должностное лицо, которое будет
автоматически назначаться ответственным за работу с кандидатами в рамках этого
процесса найма. Ответственному за работу с кандидатами будет по умолчанию
доступен просмотр анкет кандидатов, созданных в рамках этого процесса найма, а
также он будет отвечать за отправку приглашений к трудоустройству успешным
кандидатам.
Ответственный за кадровый учет – должностное лицо, которому поступит
сопроводительное письмо с анкетой нового сотрудника и пакетом его данных для
трудоустройства
Файл для кандидата - вы можете предоставить кандидату файл с полезной
информацией, например, памятки, инструкции, руководства или другие материалы

Вы можете отключить этапы в процессе найма в соответствии с текущими практиками
вашей компании. Чтобы отключить один из этапов, кликните на цифру с номером этапа.
После настройки этапов найма нажмите кнопку «Далее».
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Также в списке процессов найма доступна функция дублирования дополнительных
процессов найма.
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